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Sebanyak 11 pegawai Rumah Tahanan Negara (Rutan) Kelas I Surakarta
mengikuti Ujian Penyesuaian Ijazah dan Ujian Dinas Tingkat I yang
diselenggarakan di Badan Kepegawaian Negara (BKN) Semarang, Jawa
Tengah. Kegiatan ini diikuti oleh 9 pegawai yang mengikuti ujian penyesuaian
ijazah dan 2 pegawai yang mengikuti ujian dinas, serta dilaksanakan dalam
beberapa sesi sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan oleh panitia
penyelenggara.

Pelaksanaan ujian yang dibagi ke dalam beberapa sesi tersebut bertujuan untuk
menjamin ketertiban, kelancaran, serta efektivitas pelaksanaan ujian. Seluruh
peserta mengikuti setiap tahapan dengan tertib dan penuh kesungguhan sebagai
bagian dari proses pengembangan karier aparatur sipil negara (ASN).

Ujian penyesuaian ijazah dan ujian dinas merupakan salah satu hak ASN
sekaligus sarana penting dalam rangka peningkatan jenjang kepangkatan dan
karier pegawai, yang berorientasi pada peningkatan kompetensi,
profesionalisme, serta kualitas sumber daya manusia di lingkungan
pemasyarakatan.

Kepala Rutan Kelas I Surakarta, Bhanad Shofa Kurniawan, saat dimintai
keterangan menyampaikan apresiasi dan dukungannya kepada para pegawai
yang mengikuti kegiatan tersebut. “Kami mendorong seluruh pegawai untuk terus
meningkatkan kompetensi dan kualifikasi diri. Ujian penyesuaian ijazah dan ujian
dinas ini bukan sekadar persyaratan administrasi, tetapi bagian dari upaya
pengembangan karier yang berdampak langsung pada peningkatan kinerja dan
pelayanan publik di Rutan Surakarta,” ujarnya.



Beliau juga berharap para peserta dapat mengikuti seluruh rangkaian ujian
dengan optimal dan memperoleh hasil terbaik. “Kami berharap hasil dari kegiatan
ini dapat memotivasi pegawai lainnya untuk terus belajar dan berkembang,
sehingga kualitas pelayanan dan pembinaan di Rutan Kelas I Surakarta semakin
baik,” pungkasnya.

Melalui keikutsertaan dalam kegiatan ini, Rutan Kelas I Surakarta menegaskan
komitmennya dalam mendukung pengembangan sumber daya manusia yang
profesional, berintegritas, dan berorientasi pada peningkatan kualitas pelayanan
pemasyarakatan.


